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« Denominacién de la asignatura.

“Discapacidad; politicas y ciudadania”

 Modalidad de la asignatura

Materia electiva.

» Carga horaria

Semanal: 4 (cuatro) horas reloj.

* Profesor a cargo del dictado del curso
Mag. Enrigueta Graciela Blasco

» Equipo docente y funciones de cada integrante

1. Titular Interina SimplelLic. Enriqueta Graciela Blasco
Formulacién del programa de estudio.
Definicién de bibliografia obligatoria y optativa.
Dictado de clases tedricas.
Tutoria de alumnos para Trabajo final.
Difusion y participacion en actividades intra yrexCéatedra.
Evaluacién de examenes parciales y finales

2. Adjunta: Lic. Garoés, Elena
Planificacién y organizacién de actividades pradic
Dictado de clases tedricas.
Tutoria de alumnos para Trabajo final.
Control de material bibliogréfico.

3. Ayudante de lra. Simple AHic. Militello, Romina
Control de asistencia.
Colaboracion en actividades intra y extra Catedra.

e Cuatrimestre de dictado:
2do.. Cuatrimestre de 2013

« Fundamentos de la asignatura

Desde el afio 1996 la carrera de Trabajo Sociad &adultad de Ciencias Sociales de la
Universidad de Buenos Aires ha incorporado la teaatle la discapacidad como
seminario optativo y en este nuevo Plan de Estud#osido incluida como materia
electiva. Esta jerarquizacion de la temética efolmacion del trabajador social, es el
reconocimiento a la necesidad de que el estudsnsecerque al conocimiento de una
problematica que por su magnitud y complejidad,larea permanentemente su
intervencion a fin de construir practicas restittgs y constituyentes de derechos como
se propone este Plan de Estudios.

Este problema social afecta aproximadamente al d8% poblacién argentina (segun
el Censo nacional de Poblacion del afio 2010), gsnsecuencias fisicas, emocionales,
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econdmicas, culturales, no solo impactan a lagper sino a su grupo familiar el que
se ve vulnerado por la aparicion de la discapacitesl seno.

La discapacidad tiene lugar en un sociedad detedaita que a su vez determina las
posibilidades de desarrollo y de autodeterminadeta personas con discapacidad, no
sélo a través de su capacidad de respuesta par®Bervicios y recursos acordes a
las necesidades, sino por la influencia de losrgalg creencias que se reflejan en las
actitudes sociales. La discapacidad se constitsiyea un producto social resultante de
la compleja relacion entre la persona y el medibiante en que vive.

Esta probleméatica que soélo puede ser abordada disdaterdisciplina y la
intersectorialidad reclama la participacion competida de la Universidad y en
especial de las Ciencias Sociales. Los documemtesnacionales dedicados a la
temética, emitidos por OMS. OPS, UNESCO, OIT, haespecial hincapié en la
imprescindible formacion de recursos humanos dddia la discapacidad.

El proposito de la catedra es abrir un espacio caocmiento, y ofrecer a los
estudiantes los instrumentos necesarios para émtren los diferentes ambitos en los
que desarrollen su actividad, donde la tematida déscapacidad se presente y requiera
de sus servicios.

Los estudiantes se aproximaran a un fenébmeno spgéaiiene un marco teorico rico en
permanente construccion, gracias a los aportesud®as investigaciones que van
cuestionando y dejando atras los paradigmas gqearladad en su devenir construye.

La catedra intenta constituirse en un espacioaflexion donde no hay un otro

discapacitado al que hay que conocer como unaiddehbntolégica aparte, sino un
nosotros en tanto seres humanos atravesando umgiexjia vital que nos vuelve

diferentes ante los ojos de los demas. Experiaqnagatiene amplia repercusion en la
vida de las personas y a las que hay que dar wpaegsta no improvisada, sino que
tenga detras un cuerpo de conocimiento sélido sebrienémeno multifacético y de

gran magnitud.

Por otra parte la legislacion argentina en disadpdc se ha convertido en una
importante herramienta que instrumenta politicassdieid, educativas, de trabajo,
accesibilidad, seguridad social y los trabajadsoesales en cada uno de estos campos
tiene un lugar preferencial dentro de los recungmsanos que intervienen.

Es por ello que la formacién académica de los fgtuprofesionales tiene como
propésito dotarlos de herramientas operativas yteoimos conceptuales que les
permitan junto a las personas con discapacidadsyfamilias promover entornos
saludables capaces de generar bienestar, iguaddapladtunidades y el ejercicio de sus
derechos como ciudadanos.

* Objetivos generales de la asignatura:

o Conocer las caracteristicas y consecuencias dpredtiema social que es la
discapacidad, en la persona, en la familia y eotaunidad.

o Reflexionar acerca de los cambios en la concepd@&ta discapacidad a
través de la historia y su incidencia en el tra¢entd y cobertura de las
necesidades de las personas afectadas.
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o Conocer los instrumentos legales y técnicas deuav#ln e intervencién en
las situaciones de discapacidad y su aplicaciénelerabordaje de la
problematica desde un enfoque interdisciplinario.

* Objetivos especificos

o Conocer y aplicar la normativa juridica vigentdatematica.

o Promover el efectivo ejercicio de los derecho®ratttuando con las
personas con discapacidad y sus familias.

o Aplicar las diferentes técnicas de evaluacion defémtores contextuales y
personales segun la clasificacion internaciondh d@MsS.

o Conocer y aplicar las técnicas de evaluacion déeamlde vida y actitudes
sociales en el campo de la discapacidad.

o Reconocer la especificidad disciplinaria en larirgacion en el area.

e Contenidos, desglosados por unidades:

Médulo 1:

La construcciéon social de la discapacidad. Magegud dimensiones de esta
problematica social. Situacion nacional, latinodosra y mundial. Indicadores
sociales de vulnerabilidad y su influencia en laaregpn de la discapacidad.
Consecuencias en el &mbito personal, familiar yakoc

Médulo 2:

Revision historica del concepto de discapacidadajamiento de las personas con
discapacidad. Diferentes paradigmas. El papel d&dd y de las ONG. Medidas de
accién mundial: prevencién, rehabilitacién y equag#on de oportunidades. La CIF una
clasificaciéon de la situacién de discapacidad yinlgortancia del contexto en su
evaluacion. Las representaciones sociales de ¢aptisidad a lo largo de historia y su
consecuencia sobre las personas.

Médulo 3:

Programas mundiales, europeos y latinoamericandsseapacidad. La discapacidad en
las constituciones nacional, provincial y Ciudad@oma de Bs. As.

Normativa juridica especifica: Nacional, Ciudad @dma de Bs. As. y provinciales.

Servicios de Apoyo. Intersectorialidad en el abjgrdle la problematica: coordinacion

de recursos.

Médulo 4:

El concepto de accesibilidad. Andlisis de lasdyas, arquitectdnicas, urbanisticas, del
transporte y la comunicacion. Evaluacién de lasofi@s ambientales que influyen en la
calidad de vida de las personas y sus familiasidigsde las actitudes sociales en los
procesos de inclusion y/o exclusion.

Médulo 5:
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El desarrollo de las concepciones sobre retrasdailétuevos paradigmas. El concepto
de entornos saludables. Proyecto de vida y trahait@ la vida adulta. Evaluacion de la
situacion social necesidades y recursos. El caaapautodeterminacion.

Modulo 6:

Problematica social en relacion a las diferentssagiacidades. La influencia de los
factores personales, familiares y sociales. Evalnade necesidades y recursos.
Diferentes lineas de abordaje. Andlisis de histatmvida. El aporte de la tecnologia en
la equiparacion de oportunidades y la autonomisopeit.

Médulo 7:

Inclusion educativa. Necesidades educativas edpscizonceptualizacion. El contexto
familiar y escolar en alumnos con necesidades ¢gasaespeciales. Educacion
especial: historia y estado actual. Recursos exnet para la Integracion Escolar y la
Educaciéon Especial. Educacion diferentes lineasalolerdaje, integracion. Nuevas
tecnologias.

Médulo 8:

La familia de la persona con discapacidad. El ingpde la discapacidad en cada uno de
los miembros de la familia. Diferentes enfoquesited. Estudios de calidad de vida
familiar. La sexualidad.

Maodulo 9:

Rehabilitacion profesional: Evaluacion, orientagiadaptacion, formacion, colocacion
y seguimiento. Adaptacion y readaptacion profesiokspectos legales y de seguridad
social. Adaptacion de empleos para personas coagisidad. Ejecucion de programas
de adaptacion del empleo.

Mddulo 10

Intervencion profesional. Alternativas metodolégicBl modelo de calidad de vida un
instrumento de evaluacion y planificacion de laimencion. Recursos. Investigacion
cientifica en el area. Prestaciones y Servicioa parsonas con discapacidad.

Bibliografia especifica y general para cada unidad:

Médulo 1:

» Blasco E., (2011). De la Discapacidad y su MaghiApuntes de Cétedra.

e Pantano L., (2003) Clasificacion Internacional deincionamiento, de la
discapacidad y de la salud (CIF): la version eguenespafiola. Siglo Cero Espafia.

» Clasificacion Internacional del Funcionamiento @®lscapacidad y de la Salud
(OMS). 2001.

Médulo 2:

» Aufiero D. (2008). “Arte, Historia y SubjetividadJn recorrido sobre la imagen de
la discapacidad” Edit. Universidad Catolica Argeat

* Goffman Erving. (1995). Estigma — Amorrortu edi®ore

* Puig de La Bellacasa R, (2002) “Concepcionesadigmas y Evolucion de las
Mentalidades sobre la Discapacidad”. Apuntes deddat

» Mddulo 3;
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» Ley 22.431/81 y modificatorias. Legislacion vigeeteel area de la discapacidad.
* Blasco E. (2002). La nueva mirada sobre la disddpdc- Reflexiones sobre la ley
24.901. Apuntes de Cétedra.

» Declaracién de Cartagena de Indias sobre polititagrales para las personas con
discapacidad en el area Iberoamericana, INSERS@ias

« Convencion Interamericana para la Eliminacion ddabdas Formas de
Discriminacion contra las Personas con Discapatiddsuatemala 8/6/1999 -
Incorporada al derecho interno por la ley 25.281/4/2000. .

» Convencién internacional de los derechos de |lasopeas con discapacidad.
y su Protocolo Facultativo Naciones Unidas - Diddeende 2006. Incorporada al
derecho interno por la ley 26378 — 09/06/2008.

Médulo 4 :

* Normas uniformes sobre igualdad de oportunidadeslpa personas con
discapacidad. Naciones Unidas — Resolucid®648 20/12/93.

» Blasco E. (2008) “Los estudiantes universitariasiypercepcion de la
discapacidad”, Edit. Universidad Catolicayéntina.

» Spadillero A. (2009). “La produccion social dediscapacidad en las diferentes
dimensiones de lo barrial”. Edit. Noveduc

Médulo 5:

* Robert Schalok, (1999).Hacia una nueva concepala discapacidad. Edit.
AMARU. Espafia.

* Verdugo M. y Bermejo B. (1999).Retraso Mental. Adapon social y problemas de
comportamiento. Edit. Piramide. Espafia

Maodulo 6:
» Posse-Verdeguer., (1993) “La sexualidad de lasopers con discapacidad’—
Fundacién Creando Espacios.

» El estudiante Sordo en la Universidad. Autoresd&arCompiladora Elena Garoés.,
(2000).

Médulo 7:

» Declaracién de Salamanca. De principios, politigargctica para las necesidades
educativas especiales. UNESCO 1994.

» Ley Nacional de educacion N° 26.206
* Normas uniformes sobre igualdad de oportunidades pas personas con
discapacidad. Naciones Unidas — Resolucién 48/2@&/12/93.

Médulo 8:

* Ndufez B. (2007). “Familia y discapacidad de la \idéidiana a la teoria” Lugar
Editorial..

» Félix Lépez Sanchez, (2002). “Sexo y afecto engueas con discapacidad”.
Editorial Biblioteca Nueva. Espafia.

Médulo 9:

» Conferencia Internacional del Trabajo — Recomeriaakio. 99 sobre |
adaptacion y la readaptacion profesionales denigdidos — 1955.

» Conferencia Internacional del Trabajo — Conveni® 4&bre la readaptacion y el
empleo de las personas invalidas — 1983.
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» Conferencia Internacional del Trabajo — Recomeristaiio. 168 sobre la
readaptacion profesional y el empleo de personadidas — (1983).

» Lainsercion laboral de las personas con discapde& Autor/es:Colectivo loé
(Carlos  Pereda, Miguel Angel de Prada, Waltetis). Publicacion:
Barcelona: Fundacion La Caixa, 2003. Desc. fisi®@: p.- Serie: Estudios sociales; 14.
Texto enhttp://sid.usal.es/idocs/F8/FDO6641/estudios_sesid 4.pdf

Mddulo 10:

» Blasco E., (2004). “Calidad de Vida y Autodeterncida .Reflexiones sobre un
programa de acogida en un hogar”. Cap.Bfilalternativas de la diversidad
social: Las personas con discapacidad. dadgies Amelia Dell’Anno.

Editorial Espacio.

» Dell" Anno A., (2004). El enfoque de la resilienc@mo herramienta de trabajo
interdisciplinario en el area de la discagadi Cap. VI. En alternativas de la
diversidad social: Las personas con discdpdciCompiladores Amelia Dell’Anno.
Editorial Espacio.

* Verdugo. M.A. y Schalok R., (2001). El conceptoGididad de Vida en los
Servicios Humanos. Edit. AMARU. Espafa.

12. Bibliografia general ampliatoria

PantanoL., Nufiez B. y Arenaza A. (2012) ¢ Qué teséas familias de personas con
Discapacidad?. Lugar Editorial

-Programa de accién mundial para las personas issaphcidad. Naciones Unidas —
Publicacion IMSERSO — Espafia.(1998)

- Kew S., (1978) . Los demas hermanos de la familiemusvalia y crisis familiar.
Edicion SEREM - Espafa.

- Aguado Diaz A., (1995). Historia de las deficiasc - Escuela Libre Editorial —
Madrid (Espafia) — 1

-La integracion educativa de los nifios y jovenedan Informe final del Grupo Helios.
-Normas internacionales del trabajo sobre la re¢adam profesional.

Directrices para su aplicacion. Consejo NacioeadDcapacidades — O.1.T. — Ginebra.
-A.M. Sorrentino — Handicap y rehabilitacion -Teefamiliar — PAIDOS — 1990.
-Jorge Ruiz La construccion social de las minuasali Claves de la razon préctica.
-Actitudes hacia las personas con minusvalia. restoverdugo. M.A Miguel, B. Arias
Martinez y C. Jenaro Rio. (1994) INSERSO Espafia

-La persona con discapacidad auditiva y el intéepemn la Administracion Puablica —
Instituto Nacional de la Administracién Publica #d2cion Nacional de Capacitacion —
Area integracion y discapacidad. 1994

Filmografia sugerida sobre la tematica:

1950 Hombres - Fred Zinneman

1962 El milagro de Ana SullivanArthur Penn

1971 Johnny cogi6 su fusil - Dalton Trumbo

1978 El Regreso - Hal Sabih

1980 El hombre elefante - David Lynch,

1985 Hijos de un dios menor - John Seale

1987 Gaby, una historia verdadera - Luis Mandoki
1988 Rain Man - Barry Levinson
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1988 Un mundo a su medida - Peter Chelsom
1989 Mi pie izquierdo - Jim Sheridan

1994 Forrest Gump - Robert Zemeckis

2000 Bailando en la oscuridad - Lars von Trier
2001 Yo soy Sam - Jessie Nelson

2003 Planta 42 - Antonio Mercero

2003 Me llaman radio. Radio - Mike Tollin.
2005 Mar Adentro

2005 Leon y Olvido - Xavier Bermudez

13 Metodologia de ensefanza:

El programa de “Discapacidad; politicas y ciudddaintenta ofrecer una propuesta
coherente entre la teoria y la practica. Por &@lanetodologia a utilizar permitira una
doble referencia: lo tedrico, su reflexion y analigpor un lado, y el aprendizaje
tedrico/préactico, por otro.

La distribucion de de la exposicidon tedrica y @bajo practico dentro de la carga
horaria de cada clase variard segun el tema qabkade, pero en general se dispondra
de un 25 % de la clase para la realizacion dedtsjos practicos.

Para tal fin se llevard acabo durante el dictadtadnateria diversos trabajos practicos,
en los cuales los alumnos, a través de diferegmsicas de participacién grupales,
logren articular los contenidos tedricos con lagppestas de trabajo practicos como ser:
observaciones participantes, talleres vivencigiegyos de discusion, etc.

Durante el cursado del seminario se invita a pp#ica representantes de instituciones
que trabajan en el area quienes hacen un valiosdeapl conocimiento sobre la
temética y aportan sus experiencias en el trabajmd

El trabajo préactico se desarrollard dentro del fimordel dictado de la materia. Esto
permitird a los alumnos encontrar los elementazsaios para sustentar su trabajo
profesional en esta &rea, como asi también édrdw la lectura, interpretar, afianzar y
tomar una actitud critica frente a la tematica delada.

El cursado de la materia ofrecerd una experiermiapertida, donde la reflexion y el
analisis estaran presentes en los dispositivosgaleos.

14 Régimen de evaluacion y promocion

La evaluacién del seminario “Discapacidad; pa#iy ciudadania” se incorpora como
una actividad en el proceso de aprendizaje, adrdedlistintas instancias:

» Asistencia obligatoria a las clases: 75% de presaot

» Participacién en los trabajos practicos desadoBaen clase.

» Trabajo domiciliario escrito en donde se articulas conceptos tedricos
vertidos en las primeras clases del seminario iarfas de vida (escritas) que
se les entregan a tal efecto.

» Aprobacién de 1 (un) examen parcial escrito (preiséhn

e Trabajo final: Al finalizar la cursada los alumnos deberan emésm un
proyecto innovador (u optimizacion de alguno exigy tendiente a lograr la
equiparacion de oportunidades de :

- Estudiantes, docentes y administrativos (no dosgnfele presenten alguna
discapacidad en el ambito de la UBA (Universidadddenos Aires) en alguna
de sus unidades académicas (Facultades).

- Personas con discapacidad que asistan a asocikonies e instituciones
publicas o privadas en la que las / los alumnastélmgan insercion personal por
trabajo, practica pre profesional y/o por trabajtumatario.-

8



“Discapacidad, Politicas y Ciudadania”

Dicho proyecto debera incluir:
|. Presentacion del proyecto
Titulo del Proyecto
Fundamentacién o justificacion
Objetivo/s general/es.
Objetivos especificos.
Grupo beneficiario principal.
Marco institucional: UBA(indicar Facultad y/o dependencia y/o servicio, etc
Duracion del proyecto.
II. Justificacion

Descripcién del problema que se aborda sus causassgcuencias.
Solucién propuesta para mejorar la situacion detscerriba.
Pertinencia de la solucion ¢ por qué la soluciontplda es la adecuada?
Existen ya iniciativas/proyectos/soluciones singisaacerca de su proyecto/tema en
especifico? Si es asi, explique por favor cudlegsrspuesta es preferible/lo mas
adecuada.

lll. Implementacién
Plan de implementacién Actividades principales.

Resultados esperados de corto y largo plazo.
IV. Verificacion
Plan de verificacion del cumplimiento de los restits Actividades principales y

duracién del seguimiento (maximo 10 lineas)
V. Cronograma del proyecto
VI. Bibliografia utilizada en la fundamentacion.

TUTORIAS:

Durante el cuatrimestre se ofrecerd desde la @atgubyatura en la formulacion del
proyecto a desarrollar. EIl trabajo podr4 serizadb en grupo (como maximo 3
integrantes) y debe ser entregado una semanadmtegecha de examen findPara la
aprobacion final del Seminario el/la alumno/a débeefender el trabajo en la
modalidad de coloquio




