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Sub-Trayecto de Practicas pre-profesionales

Las practicas pre-profesionales comprenden tres espacios organizadores del aprendizaje de las/los’
estudiantes: el aula, el centro de practicas y la supervision.

El aula es el espacio privilegiado donde abordar los contenidos tedricos — metodoldgicos propuestos para
cada Taller y donde describir, analizar y problematizar los sucesos ocurridos en el centro de priactica.

Los centros de practica estan conformados por instituciones y organizaciones sociales que intervienen en la
atencién de diversas problematicas sociales y en donde las/los estudiantes experimentan, acompafiados
por un referente de la practica, el quehacer disciplinar.

La supervision dada en pequefios grupos de estudiantes o de manera individual, supone un abordaje
particular sobre obstaculos y potencialidades tanto operativas como subjetivas en el desarrollo del proceso
de aprendizaje.

La estructura y los contenidos de este subtrayecto no se constituyen en espacios autonomos de formacién
disciplinar, sino que es el lugar de condensaciéon de los conocimientos tedricos y operativos que los
estudiantes transitan en los diversos trayectos de formacion. Los contenidos se presentan de manera que
se puedan adquirir gradualmente las habilidades y saberes necesarios para intervenir en la complejidad de
los problemas sociales actuales, respetando la integralidad del proceso metodoldgico de Trabajo Social en
cada afio de la practica de formacion profesional.

Se han definido objetivos para cada nivel de practicas (Taller), de modo de poder visualizar mas claramente
los niveles progresivos de autonomia y los grados crecientes de complejidad en relacién al abordaje del
objeto de intervencion que se espera de las/los estudiantes.

1 . R e . .,
Considerando que la repeticion de palabras dificulta la lectura —por ejemplo alumno/alumna y, dado que auln no hay consenso en las
nuevas formas no sexistas del habla y de la escritura, utilizaremos los articulos la/el y las/los, si repetir los sustantivos, ni los adjetivos.
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Propésitos del Subtrayecto:
v'Articular elementos tedricos, metodolégicos e instrumentales que permitan analizar y
contextualizar la intervencién profesional desde un horizonte transformador.

v'Desplegar procesos de intervencién a partir del andlisis de las interacciones que, en un territorio
especifico, se producen entre el Estado, las politicas sociales, las instituciones y los actores.

v'Desarrollar habilidades y capacidades para la investigacidn, la intervencién profesional y el disefio y
gestién de politicas publicas y sociales.

v'Favorecer la comprensidn critica de los fundamentos, razones, condiciones concretas e implicancias
ético-politicas del ejercicio profesional en un campo particular de intervencion.

v'Integrar en la experiencia de la formacién profesional de las/los trabajadores sociales, las acciones
docentes, extensionistas y de practica investigativa fundantes de una relacion comprometida entre
la Universidad Publica y los procesos sociales.

TALLER

Asignaturas correlativas exigidas: CBC aprobado
Objetivos

v'Adquirir nociones bdsicas del quehacer profesional en distintos campos de intervencién,
entrenando habilidades Utiles para su futuro proceso de insercién pre-profesional.

v'Desarrollar practicas de indagacidon que le permitan un acercamiento a la realidad social desde
categorias cientificas y desde una perspectiva critica.

v'Reconocer y utilizar herramientas tedricas y metodoldgicas necesarias para la intervencién social.
Contenidos minimos

Introduccion a la metodologia de Taller. Estado, politicas sociales, actores sociales, campo profesional y
areas de intervencion. Su relacién con los problemas sociales y con las instituciones y organizaciones
sociales. Introducciéon a la metodologia de intervencién profesional y a las técnicas de recolecciéon de
informacién y de registro. Los géneros académicos y discursivos. La produccién de textos
académicos/cientificos.

Unidades Tematicas:
Unidad I: Campo de intervencién profesional

Contenidos conceptuales: Introduccién a la metodologia de taller. El plan de estudios de la Carrera de Trabajo
Social: fundamentos, estructura y organizacion. El subtrayecto de practicas pre-profesionales.

Cuestion social y Trabajo Social. Problemas sociales: caracterizacion y construccién social. Actores Sociales.
Politicas sociales e intervencién social. Areas de actuacién profesional.

Contenidos procedimentales: Géneros académicos y discursivos. Introduccién a las técnicas de recoleccion
de informacién. Indagacion y registro bibliografico.




Unidad Il: Instituciones ejecutoras de politicas sociales

Contenidos conceptuales: Modelo trinitario: Estado, mercado, sociedad civil. Organizaciones
gubernamentales: jurisdicciones, organizacidn, recursos. Organizaciones de la sociedad civil: caracteristicas,
clasificaciones, objetivos. Relacidn con el Trabajo Social.

Contenidos procedimentales: Fuentes primarias y secundarias: su tratamiento. La produccidon de textos
académicos/cientificos.

Unidad Ill: La practica profesional, el proceso metodolégico y el rol profesional

Contenidos _conceptuales: Perfil y competencias profesionales. Trabajo Social y sus dimensiones: tedrica,
operativa y ético-politica. Introduccién a la metodologia de Trabajo Social. Nocidon de territorio. La insercion.

Contenidos procedimentales: Introduccion a las técnicas de recoleccion de informacién. Observacion y
entrevista: modalidades, planificacion, encuadre.

Introduccién a los procedimientos de registro. Tipos de registro: Crénica de observacion. Crénica de entrevista.
Utilidad y requisitos de calidad de los registros. La organizacién de la informacién. Comunicabilidad.

Bibliografia

Unidad |

|II

Arias, A. (2019) “De aditivos y amortiguadores. Cambios en el modelo de intervencién asistencial”. Articulo

aceptado para la revista Con Ciencia Social.

Astarita, M., (2018). “Cambiemos y su modelo de Estado: Hacia un orden jerarquico y modernizador” en
Garcia Delgado, D; Ruiz del Ferrier, C; de Anchorena, B (comp.) Elites y captura del Estado. Control y
regulacién en el neoliberalismo tardio. Capitulo Ill, Flacso, Pp. 61

- 89.

Arroyo, C. (2016) “Paradigmas en disputa en la Politica Social Argentina: del Plan Trabajar a la Asignacién
Universal por hijo”. Cap. Il. Buenos Aires, Espacio Editorial

Carballeda, A. (2010) “La cuestidn social como cuestién nacional, una mirada genealdgica”.
Ciencias Sociales. Revista de la Fac. de Ciencias Sociales UBA. N° 76.

CEDEPO (Centro Ecuménico de Educacién Popular). (s/r): “¢Cdmo hacer un anlisis de coyuntura?”. Cuaderno
de Educacién Popular N22. Pp. 2/10. Disponible en:
s/rhttp://www.ceaal.org/sitefiles/texteditor/imagenes/Guia%20Coyuntura.doc

Clemente, A., (2014) Cambios y las continuidades de la cuestion social. Del Estado de Bienestar al Estado
Reparador” en Arias A, Garcia Godoy B, Manes R (comp). Debates en torno a la construccion de
institucionalidad. Aportes para la reconstruccién de lo Publico. Buenos Aires. Espacio Editorial.

Ficha de catedra. (2007) “Guia para la elaboracion del trabajo monografico de indagacién sobre campo de
actuacion profesional”. Mimeo.

Ficha de catedra. (2003). “Fuentes de informacion”. Mimeo.



Garcia Godoy, B. y Robles, C. (2007) “El campo del Trabajo Social y las politicas sociales”. Ficha de catedra.

Garcia Godoy, B. (2017) “Actores Sociales. Una revisién conceptual en clave de intervencién social”. Ficha
de catedra

Liska, I., Castiglia, G. (2019) ”"Aportes para pensar la intervencidn del Trabajo Social”. Ficha de catedra.

Manes, R. (2013) “Leer y escribir en el 4mbito académico. Una mirada desde el trabajo social” Ficha de
catedra.

Ill

Netto, J. P. (2002). “Nuevos escenarios y practica profesional. Reflexiones en torno a la cuestidn socia
Buenos Aires. Espacio Editorial. Pp. 9/29.

Robles, C. (2008) “El taller como modalidad operativa grupal”. Ficha de catedra. Mimeo.

Suriano, J (2000) “La Cuestién Social en Argentina 1870-1943”, Buenos Aires, Editorial La Colmena, Pp. 1-7.

Unidad Il
Ciappina, C. (2004) “Reflexiones en torno a mercado, estado y tercer sector”. Mimeo.

Garcia Delgado, D. (2015) “Sociedad Civil, Actores y Politicas Publicas Cambios y transformaciones en un
punto de inflexidon”. Revista Estado y Politicas Publicas N2 5. Afio 2015. ISSN 2310-550X Pp. 13-16

Robles, C. (2010) “Organizaciones gubernamentales y no gubernamentales”. Ficha de catedra.
Unidad 11l
Carballeda, A. “La intervencion en lo social, las problematicas complejas y las politicas publicas”. Revista Margen

Disponible en: www.margen.org/carballeda/Problematicas Sociales.pdf) Fecha de consulta: 22 de febrero de
2013.

Cesarini, E. (2018) “La construccién del registro preprofesional como instrumento de interpelacién: Una
mirada desde la practica docente” en Revista Debate Publico. Reflexion de Trabajo Social — Articulos
Seleccionados, Afio 8 - Nros. 15 y 16 — 2018. Carrera de Trabajo Social, Facultad de Ciencias Sociales,
Universidad de Buenos Aires

Cazzaniga, S. (2009) “Intervencion en Trabajo Social”
catedra.

. Fac. de Trabajo Social, Univ. Nac. de Entre Rios. Ficha de
Cazzaniga, S. (2010) “La entrevista en el proceso de intervencién”, Cuadernillo UNER, serie intervencion
profesional en Trabajo Social, La entrevista, Aiio 2010, pp.7-11.

Guber, R. (2004) “El salvaje metropolitano”. Buenos Aires. Editorial Paidos. Cap. 8 pp.171-188 (la observacién
participante) y Cap. 12. pp. 251-262 (el registro de campo).

Ficha de catedra. (2000) “Observacidn y entrevista”. Mimeo.

Elizalde, C. (1997)."Los registros de campo en la practica pre-profesional”. UBA, Mimeo.



Lera, C. (2010) “De la version a la inter-version”, Cuadernillo UNER, serie intervencidn profesional en Trabajo
Social, La entrevista, Afio 2010, pp.19-24.

Ley Nacional 27072 (2014) Ley Federal de Trabajo Social

Ley Nacional N2 23.377 Ejercicio de la profesidn del Servicio Social o Trabajo Social y decreto reglamentario
1568/88.

Paz Rueda, A.L. (2009) “El concepto de intervencidn social y sus retos frente a la gestion” Boletin Polis N 5.
(Observatorio de Politicas Publicas) Mayo 2009 Universidad Icesi. Publicacién Semestral. Afio 4. Cali.
Colombia. P.7-8

Rozas Pagaza, M. (1998) “Una perspectiva tedrica metodoldgica de la intervencidn en Trabajo Social”.
Buenos Aires. Espacio Editorial. Buenos Aires. Pp.59-81

Spataro, G. (2008), “La nocion de territorialidad en la practica profesional del Trabajo Social”,
Revista Margen, edicién N 51, septiembre 2008.

Encuadre, modalidad de trabajo en el taller:

El taller, en tanto espacio de integracidn tedrico-practica, supone la realizacidon de actividades realizadas en
aula, asi como actividades extra-aulicas y de campo (aunque sin insercion territorial, tarea que habra de
iniciarse en Taller I1), tal como se desprende de |a carga horaria de la asignatura.

El adecuado desarrollo del taller por parte de las/os estudiantes requiere disponer:

v/ Tiempo para la lectura de la bibliografia, la comprension de los instrumentos y los trabajos practicos
solicitados, es decir tiempo para el trabajo individual.

v' Tiempo, horario y lugar para el trabajo con el equipo, para el desarrollo de las tareas grupales, dado
gue la modalidad de las entregas es grupal.

v Asistencia regular al Taller y participacion de forma pertinente.

La/el docente de taller retirard muestras del trabajo realizado por las/os estudiantes en todos los
talleres. Realizara una evaluacién formativa de estas muestras con miras a hacer devoluciones generales en
el taller siguiente y programar las intervenciones a futuro. Asimismo, la docente llevara registro de estas
muestras, que considerara al momento de calificar al estudiante.

Evaluacién
a. Sistema de evaluacion:

Se prevé incluir evaluacién del proceso de aprendizaje de las/los estudiantes, mediante la devolucion
periddica de las producciones individuales y grupales, asi como de las observaciones realizadas por la docente; lo
que se vera registrado en la ficha de desempefio individual.

La evaluacion de resultados remitira a las siguientes instancias:

12 Cuatrimestre

«  Trabajo monografico grupal, de indagacion sobre un area de intervencion (Informe de avance, focalizando



en la caracterizacidon del tema o problema que es objeto deindagacion).

«  Evaluacion de contenidos (conceptuales y procedimentales), individual, escrita y en aula.

22 Cuatrimestre
«  Trabajo monografico grupal, de indagacidn sobre un area de intervencion (Informe final).

«  Evaluacion de contenidos (conceptuales y procedimentales), individual, escrita y en aula.

Todas las instancias de evaluacién son de caracter obligatorio. El trabajo monografico y la evaluacién de
contenidos se califican APROBADO o DESAPROBADO; se entiende por aprobado un trabajo que, al menos pueda
ser calificado numéricamente con 7 (siete).

La ficha de desempefio tiene sus propios ejes de evaluacién.

A los fines de facilitar el proceso de aprendizaje, se prevé la realizacidon de dos talleres de revisién de
contenidos —al finalizar cada cuatrimestre-. Los mismos se llevaran a cabo el taller anterior a cada parcial.

Se dictaran dos tedricos (uno en cada cuatrimestre) como apoyo para acompaiiar la lecturay comprension
de los textos indicados.

b. Régimen de promocidn

Se tomaran dos instancias de evaluacidn grupal e individual (al finalizar el 12 y 22 cuatrimestre), las que
se calificaran como aprobado o desaprobado.
En relacién a las evaluaciones individuales de contenidos propuestos por el Taller, habrd dos recuperatorios:
ambos al finalizar el 2do cuatrimestre.
En referencia a las evaluaciones grupales, se prevén instancias recuperatorias (para el caso de desaprobacion
de la primera y segunda entrega de la monografia).

Para promocionar, las/os estudiante deberan aprobar las dos instancias individuales y grupales, asi como
cumplir al menos el 75% de asistencia en aula y en la totalidad de las actividades planificadas en terreno. La
asignatura no prevé examen final, lo que significa que deben estar aprobadas la totalidad de las evaluaciones
propuestas.

Plan de tareas (de las/os estudiantes)

Ejercitaciones individuales: su realizacion es individual. Apuntan a guiar la lectura, reflexionar sobre lo leido
y efectuar una produccion escrita, aportando al proceso de incorporacion de lenguaje y escritura
académica.

Trabajos practicos: su realizacidon es grupal. Estan previstos trabajos practicos extra-aulicos y otros a
realizarse en el aula de Taller. Todos los trabajos practicos estan orientados a facilitar la realizacién del
trabajo monografico deindagacién.

Trabajo monografico de indagacidn: se prevé la entrega de un primer informe que se compone de tres
avances, en el primer cuatrimestre y de una segunda entrega, en el segundo cuatrimestre, que
complementara el primer informe, de acuerdo a los sefialamientos realizados por la docente y en la que se
agregaran los ejes trabajados en esta segunda etapa. Con esta entrega se dara por concluida la monografia.
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Entrevistas: se prevé realizar un total de tres entrevistas por grupo. Las entrevistas se llevaran a cabo en el
segundo cuatrimestre y serdn realizadas a trabajadores/as sociales principalmente, puesto que las mismas
estaran focalizadas en la intervencion profesional en el marco de las organizaciones gubernamentales y de
la sociedad civil.

La participacion de las/os estudiantes en las entrevistas tiene caracter obligatorio.

Informacion util para las futuras inscripciones
Correlatividades para la inscripcidn en Taller Nivel Il
Asignaturas correlativas exigidas:
Taller |
Fundamentos e Historia del Trabajo Social.

Metodologia de la Investigacion |




